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Số: 298-BC/ĐTN
	ĐOÀN TNCS HỒ CHÍ MINH

Thọ Xuân, ngày 29 tháng 01 năm 2021


BÁO CÁO

Tổng kết 5 năm thực hiện Nghị quyết số 02-NQ/TU, ngày 30/12/2015

của Ban Thường vụ Tỉnh ủy (khóa XVIII) về tiếp tục đổi mới,

nâng cao chất lượng hoạt động của MTTQ, các đoàn thể

chính trị - xã hội tỉnh Thanh Hóa, giai đoạn 2015 - 2020

-----------

Thực hiện Nghị quyết số 02-NQ/TU, ngày 30/12/2015 của BTV Tỉnh ủy (khóa XVIII) về “Tiếp tục đổi mới, nâng cao chất lượng hoạt động của Mặt trận Tổ quốc, các đoàn thể chính trị - xã hội tỉnh Thanh Hóa giai đoạn 2015 - 2020”; Kế hoạch số 28-KH/HU, ngày 05/01/2021 của BTV Huyện ủy Thọ Xuân về tổng kết 5 năm thực hiện Nghị quyết số 02-NQ/TU, ngày 30/12/2015 của BTV Tỉnh ủy (khóa XVIII) về “Tiếp tục đổi mới, nâng cao chất lượng hoạt động của MTTQ, các đoàn thể chính trị - xã hội tỉnh Thanh Hóa, giai đoạn 2015 - 2020”; BTV Huyện Đoàn báo cáo kết quả đạt được, cụ thể như sau:
I. KHÁI QUÁT ĐẶC ĐIỂM, TÌNH HÌNH HOẠT ĐỘNG

Huyện Thọ Xuân có gần 49.000 ĐVTN chiếm khoảng 22% dân số trong toàn huyện; số ĐVTN có mặt tại địa phương là 12.328 ĐVTN, số ĐVTN được tập hợp trong tổ chức Đoàn - Hội là 9.006 ĐVTN (trong đó có 6.581 đoàn viên) đang tham gia sinh hoạt tại 53 cơ sở Đoàn - Hội với 531 chi đoàn, chi hội, tỷ lệ tập hợp đoàn kết thanh niên đạt 73,1%; tổng số đội viên, thiếu niên nhi đồng trên địa bàn toàn huyện là hơn 25.000 em, đang tham gia sinh hoạt tại 77 Liên đội trường TH, TH&THCS, THCS và 30 Hội đồng Đội cấp xã. Tổng số cán bộ Đoàn chủ chốt toàn huyện là 103 đồng chí (cấp huyện: 02 đồng chí; cấp xã: 50 đồng chí; khối trường THPT: 18 đồng chí; khối trực thuộc: 33 đồng chí); số lượng UV BTV Huyện Đoàn là 07 đồng chí, UV BCH Huyện Đoàn là 22 đồng chí.
Công tác Đoàn và phong trào TTN huyện Thọ Xuân trong những năm qua thường xuyên nhận được sự quan tâm, tạo điều kiện của cấp ủy, chính quyền các cấp. Đại đa số thanh niên có lý tưởng, hoài bão cách mạng, giàu lòng yêu quê hương, đất nước; tin tưởng vào sự lãnh đạo của Đảng; quan tâm đến các vấn đề chính trị - xã hội, giá trị văn hóa truyền thống; có ý chí vươn lên, sống có trách nhiệm với bản thân, gia đình, xã hội; tích cực học tập, lao động sáng tạo, đi đầu trong việc tiếp thu và ứng dụng khoa học công nghệ mới.
Tuy nhiên, bên cạnh những thuận lợi, cũng có không ít khó khăn, đó là: trình độ chuyên môn nghiệp vụ, năng lực thực hành, trình độ tin học và ngoại ngữ của một bộ phận thanh niên còn hạn chế, chưa đáp ứng được yêu cầu; một bộ phận thanh thiếu niên sống thực dụng, chưa chịu rèn luyện, sa sút đạo đức, vi phạm pháp luật và sa vào các tệ nạn xã hội; nhận thức và ý thức xã hội của một bộ phận thanh thiếu niên còn thấp; vấn đề việc làm, thu nhập dẫn đến tình trạng thanh niên đi làm ăn xa, khó khăn trong công tác tập hợp, giáo dục và tổ chức các hoạt động của Đoàn ở địa bàn dân cư.
II. CÔNG TÁC LÃNH ĐẠO, CHỈ ĐẠO, TRIỂN KHAI THỰC HIỆN NGHỊ QUYẾT

- Việc tổ chức quán triệt, triển khai Nghị quyết 02-NQ/TU và Chương trình hành động số 17-CTr/HU: BTV Huyện Đoàn đã xây dựng Kế hoạch số 85-KH/ĐTN, ngày 20/3/2016 về triển khai quán triệt, học tập Nghị quyết số 02-NQ/TU; ngày 11/4/2016 BTV Huyện Đoàn đã tổ chức hội nghị học tập, quán triệt, triển khai Nghị quyết tại huyện với sự tham gia của 115 đồng chí cán bộ Đoàn chủ chốt toàn huyện, mời báo cáo viên của Ban Dân vận Huyện ủy trực tiếp truyền đạt các nội dung của Nghị quyết. Đồng thời chỉ đạo các cơ sở Đoàn xây dựng Kế hoạch học tập, quán triệt, triển khai Nghị quyết tại đơn vị. Kết quả: 100% cơ sở Đoàn đã tổ chức học tập, quán triệt, triển khai Nghị quyết thông qua các hình thức: hội nghị, sinh hoạt chi đoàn.
- Công tác thông tin, tuyên truyền về Nghị quyết số 02-NQ/TU, Chương trình hành động số 17-CTr/HU: BTV Huyện Đoàn đã đăng tải Nghị quyết số 02-NQ/TU, Chương trình hành động số 17-CTr/HU và Chương trình hành động của BTV Huyện Đoàn thực hiện Nghị quyết số 02-NQ/TU trên website: huyendoanthoxuan.vn, trang mạng xã hội facebook và fanpage: Huyện Đoàn Thọ Xuân; chỉ đạo các cơ sở Đoàn đăng tải rộng rãi trên trang mạng xã hội facebook của đơn vị để đông đảo cán bộ, đoàn viên, thanh niên và nhân dân nắm bắt được các nội dung của Nghị quyết số 02-NQ/TU.
- Việc cụ thể hóa, ban hành các văn bản triển khai thực hiện Nghị quyết 02-NQ/TU và Chương trình hành động số 17-CTr/HU:

+ Kế hoạch số 85-KH/ĐTN, ngày 20/3/2016 về triển khai quán triệt, học tập Nghị quyết số 02-NQ/TU, ngày 30/12/2015 của BTV Tỉnh ủy.

+ Chương trình hành động số 54-CTr/ĐTN, ngày 28/4/2016 về thực hiện Nghị quyết số 02-NQ/TU, ngày 30/12/2015 của BTV Tỉnh ủy.

+ Kế hoạch số 137-KH/ĐTN, ngày 21/4/2017 về kiểm tra, tự kiểm tra việc triển khai, quán triệt thực hiện Nghị quyết số 02-NQ/TU, ngày 30/12/2015 của BTV Tỉnh ủy và Chương trình hành động số 17-CTr/HU, ngày 19/4/2016 của BTV Huyện ủy.
+ Kế hoạch số 106-KH/ĐTN, ngày 10/4/2019 về sơ kết 3 năm thực hiện Nghị quyết số 02-NQ/TU, ngày 30/12/2015 của BTV Tỉnh ủy.
+ Kế hoạch số 161-KH/ĐTN, ngày 06/01/2021 về tổng kết 5 năm thực hiện Nghị quyết số 02-NQ/TU, ngày 30/12/2015 của BTV Tỉnh ủy.

- Công tác kiểm tra, giám sát việc thực hiện Nghị quyết 02-NQ/TU; kiểm tra hoạt động của cơ sở Đoàn: BTV Huyện Đoàn đã đưa nội dung kiểm tra, giám sát việc thực hiện Nghị quyết số 02-NQ/TU vào nội dung trong chương trình kiểm tra, giám sát hàng năm của BTV Huyện Đoàn. Kết quả đã tiến hành giám sát 02 cuộc/6 đơn vị; kiểm tra hoạt động công tác Đoàn và phong trào TTN 16 cuộc/45 đơn vị.
III. KẾT QUẢ THỰC HIỆN

1. Kết quả thực hiện các mục tiêu cụ thể của Nghị quyết

- 100% cán bộ Đoàn cấp huyện có trình độ Đại học chính quy và trên Đại học. Bí thư Huyện Đoàn có trình độ lý luận cao cấp, 50% Phó Bí thư có trình độ lý luận cao cấp. (Đạt 100% mục tiêu Nghị quyết).
- 100% Bí thư Đoàn xã, thị trấn có trình độ chuyên môn và lý luận chính trị trung cấp trở lên, trong đó có 50% trở lên trình độ Đại học. (Vượt mục tiêu Nghị quyết, 100% Bí thư Đoàn xã, thị trấn có trình độ Đại học).
- 100% Bí thư Đoàn từ huyện đến cơ sở tham gia cấp uỷ và Hội đồng nhân dân cùng cấp. (Đạt 100% mục tiêu Nghị quyết).
- Tỷ lệ tập hợp, thu hút quần chúng tham gia vào tổ chức Đoàn thanh niên đạt 70%. (Vượt mục tiêu Nghị quyết, đạt 73,1%).
- 100% khu dân cư có chi đoàn, hoạt động hiệu quả; mỗi năm thành lập ít nhất 01 tổ chức đoàn, hội liên hiệp thanh niên trở lên trong các doanh nghiệp ngoài nhà nước. (Đạt 100% mục tiêu Nghị quyết).
- 80% tổ chức Đoàn cấp xã có phòng làm việc riêng, 100% tổ chức Đoàn cấp xã có đủ trang thiết bị đảm bảo cho hoạt động. (Đạt 100% mục tiêu Nghị quyết).
- 85% cơ sở Đoàn được đánh giá xếp loại hàng năm đạt loại khá trở lên. (Đạt 100% mục tiêu Nghị quyết).
- Tỷ lệ hộ nghèo do đoàn viên, hội viên làm chủ hộ giảm xuống còn 5%. (Vượt mục tiêu Nghị quyết, hiện nay không có đoàn viên, hội viên làm chủ hộ là hộ nghèo).

2. Kết quả thực hiện các nhiệm vụ, giải pháp
2.1. Nâng cao nhận thức của đoàn thể, cán bộ, đoàn viên, hội viên và nhân dân đối với vị trí, vai trò của Mặt trận Tổ quốc, đoàn thể chính trị xã hội
- Các cấp bộ Đoàn từ huyện đến cơ sở đã đẩy mạnh công tác tuyên truyền, quán triệt, triển khai các chỉ thị, nghị quyết của Đảng, chính sách của Nhà nước liên quan đến MTTQ, các đoàn thể cho cán bộ, đoàn viên thanh niên và quần chúng nhân dân trong toàn huyện thông qua nhiều hình thức như: hội nghị, sinh hoạt chi đoàn - chi hội, hội thi, hệ thống website, trang mạng xã hội, hệ thống truyền thanh... qua đó giúp nâng cao nhận thức của cán bộ, đoàn viên, hội viên và nhân dân đối với vị trí, vai trò của MTTQ và các đoàn thể chính trị xã hội. Trong đó tập trung vào các nội dung như: Nghị quyết số 25-NQ/TW, ngày 25/7/2008, Hội nghị lần thứ bẩy Ban Chấp hành Trung ương Đảng (khóa X) về “Tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác thanh niên thời kỳ đẩy mạnh công nghiệp hóa, hiện đại hóa”; Kết luận số 80-KL/TW, ngày 25/12/2013 của Bộ Chính trị (khóa XI) về đẩy mạnh thực hiện Nghị quyết số 25-NQ/TW của Ban Chấp hành Trung ương Đảng (khóa X) về “Tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác thanh niên thời kỳ đẩy mạnh công nghiệp hóa, hiện đại hóa”; Chỉ thị số 42-CT/TW, ngày 24/3/2015 của Ban Bí thư về tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác giáo dục lý tưởng cách mạng, đạo đức, lối sống văn hóa cho thế hệ trẻ giai đoạn 2015 - 2030; Luật thanh niên 2020; Quyết định số 217-QĐ/TW, ngày 12/12/2013 của Bộ Chính trị (khóa XI) ban hành Quy chế giám sát và phản biện xã hội của Mặt trận Tổ quốc Việt Nam và các đoàn thể chính trị - xã hội; Quyết định số 218/QĐ-TW, ngày 12/12/2013 của Bộ Chính trị (khóa XI) ban hành Quy định về việc Mặt trận Tổ quốc Việt Nam, các đoàn thể chính trị - xã hội và nhân dân tham gia góp ý xây dựng Đảng, xây dựng chính quyền…
- Công tác sơ kết, tổng kết các chỉ thị, nghị quyết của Đảng liên quan đến công tác thanh niên luôn được BTV Huyện Đoàn chỉ đạo và triển khai thực hiện đồng bộ từ huyện đến cơ sở. Thông qua việc sơ kết, tổng kết để đánh giá lại những kết quả đã đạt được, chỉ rõ những tồn tại, hạn chế và đề xuất các giải pháp phù hợp để thực hiện có hiệu quả các chỉ thị, nghị quyết trong thời gian tiếp theo. Tiêu biểu như: Tổng kết 10 năm thực hiện Nghị quyết số 25-NQ/TW của Ban Chấp hành Trung ương Đảng (khóa X) về “Tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác thanh niên thời kỳ đẩy mạnh công nghiệp hóa, hiện đại hóa”; tổng kết 5 năm thực hiện Quyết định số 217-QĐ/TW, Quyết định số 218-QĐ/TW, ngày 12/12/2013 của Bộ Chính trị (khóa XI)…
2.2. Việc kiện toàn, củng cố, xây dựng tổ chức bộ máy và cán bộ

2.2.1. Công tác tổ chức bộ máy

- Việc xây dựng, sửa đổi, bổ sung và thực hiện quy chế làm việc: Ngay sau Đại hội Đoàn toàn huyện lần thứ XXV, nhiệm kỳ 2017 - 2022, BCH Huyện Đoàn đã ban hành Quy chế làm việc của BCH, phân công nhiệm vụ cụ thể đối với các đồng chí ủy viên BTV, ủy viên BCH. Định kỳ hàng năm, BCH Huyện Đoàn đều tiến hành rà soát, sửa đổi bổ sung Quy chế làm việc của BCH, quy chế hoạt động của cơ quan Thường trực Huyện Đoàn đảm bảo phù hợp và hiệu quả.

- Việc sắp xếp, kiện toàn tổ chức bộ máy: BTV Huyện Đoàn đã chỉ đạo Đoàn các xã, thị trấn kiện toàn, sắp xếp lại các Chi đoàn sau sáp nhập thôn, khu phố; thành lập 09 Đoàn xã, thị trấn mới sau sắp xếp đơn vị hành chính cấp xã. Đến nay toàn huyện còn 30 Đoàn xã, thị trấn (giảm 11 Đoàn xã, thị trấn so với năm 2015). 
- Thực hiện Kết luận số 80-KL/TW, ngày 29/7/2010 của Ban Bí thư, Nghị định số 98/2014/NĐ-CP, ngày 24/10/2014 của Chính phủ, Chỉ thị số 13-CT/TU, ngày 08/11/2004 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy, BTV Huyện Đoàn đã vận động thành lập được 06 chi đoàn trong doanh nghiệp (05 chi đoàn trong doanh nghiệp ngoài nhà nước, 01 chi đoàn trong doanh nghiệp nhà nước) với tổng số 68 đoàn viên.
- Tỷ lệ tập hợp, thu hút đoàn viên, thanh niên hiện nay đạt 73,1% (vượt 3,1% so với mục tiêu Nghị quyết số 02-NQ/TU; vượt 0,1% so với Chương trình hành động của BTV Huyện Đoàn thực hiện Nghị quyết số 02-NQ/TU; tăng 5,6% so với năm 2015 (67,5%)).
2.2.2. Công tác cán bộ

- BTV Huyện Đoàn thường xuyên tham mưu kịp thời củng cố tổ chức bộ máy, cán bộ Đoàn cấp huyện và phối hợp với cấp ủy cơ sở trong việc kiện toàn đội ngũ cán bộ Đoàn chủ chốt cơ sở.

- Thực trạng đội ngũ cán bộ Đoàn cấp huyện và cơ sở:

+ Cấp huyện: Hiện nay cơ quan Thường trực Huyện Đoàn có 02 đồng chí (01 Bí thư, 01 Phó Bí thư), thiếu 03 biên chế so với định biên; 100% Bí thư, Phó Bí thư Huyện Đoàn có trình độ chuyên môn Thạc sỹ, lý luận chính trị Trung cấp. BCH Huyện Đoàn có 22/33 đồng chí; BTV Huyện Đoàn có 7/11 đồng chí. Đồng chí Bí thư Huyện Đoàn tham gia cấp ủy huyện nhiệm kỳ 2020 - 2025.
+ Cấp xã: Bí thư Đoàn: Có 28/30 đồng chí Bí thư Đoàn (02 đơn vị chưa có Bí thư Đoàn: Xuân Hưng, Xuân Lai); 28/28 đồng chí có trình độ chuyên môn Đại học và lý luận chính trị Trung cấp; 26/28 đồng chí tham gia cấp ủy nhiệm kỳ 2020 - 2025; 18/28 đồng chí tham gia HĐND cấp xã nhiệm kỳ 2016 - 2021. Phó Bí thư Đoàn: Có 22/30 đồng chí Phó Bí thư Đoàn (08 đơn vị chưa có Phó Bí thư Đoàn: Thọ Xương, TT Lam Sơn, TT Sao Vàng, Xuân Hưng, Xuân Giang, Xuân Trường, Nam Giang, Quảng Phú); 22/22 đồng chí có trình độ chuyên môn Đại học; 16/22 đồng chí có trình độ lý luận chính trị Trung cấp; 04/22 đồng chí tham gia HĐND cấp xã nhiệm kỳ 2016 - 2021.
- Công tác quy hoạch cán bộ theo tinh thần Ngị quyết số 03-NQ/HU, ngày 11/5/2012 của BCH Đảng bộ huyện được thực hiện theo đúng quy định. BCH Huyện Đoàn đã xây dựng quy hoạch Bí thư, Phó Bí thư, BCH, BTV Huyện Đoàn nhiệm kỳ 2012 - 2017 và 2017 - 2022 báo cáo BTV Huyện ủy phê duyệt; định kỳ hàng năm đều tiến hành rà soát, bổ sung quy hoạch theo quy định.
- Công tác đào tạo, bồi dưỡng kỹ năng, nghiệp vụ cho đội ngũ cán bộ Đoàn tiếp tục được quan tâm, đổi mới. Từ năm 2016 đến nay, BTV Huyện Đoàn đã cử 35 đồng chí cán bộ Đoàn chủ chốt tham gia lớp tập huấn nghiệp vụ khung chương trình 260 tiết do BTV Tỉnh Đoàn tổ chức; phối hợp tổ chức 12 lớp bồi dưỡng kỹ năng, nghiệp vụ công tác Đoàn - Hội - Đội cho gần 2.000 lượt cán bộ Đoàn - Hội - Đội chủ chốt trong toàn huyện; 100% Bí thư các Chi đoàn hằng năm đều được trải qua các lớp tập huấn nâng cao kỹ năng nghiệp vụ.
2.3 Đổi mới nội dung, phương thức hoạt động của MTTQ và các đoàn thể
2.3.1. Đổi mới về công tác tuyên truyền, giáo dục chính trị, tư tưởng, nâng cao nhận thức cho cán bộ, đảng viên, đoàn viên, hội viên
Đoàn thanh niên chú trọng đổi mới nội dung, phương thức hoạt động nhằm nâng cao chất lượng hoạt động của tổ chức Đoàn. Tổ chức các hoạt động tuyên truyền, giáo dục phù hợp với từng đối tượng ĐVTN với nhiều hình thức phong phú, đa dạng, thiết thực, hiệu quả. Phương thức giáo dục của Đoàn tiếp tục được đổi mới theo hướng linh hoạt và phù hợp với các tầng lớp thanh thiếu nhi trong giai đoạn hiện nay; các cấp bộ Đoàn từ huyện đến cơ sở đã tăng cường giáo dục ĐVTTN thông qua các phong trào hành động cách mạng; tăng cường công tác giáo dục thông qua tuyên truyền, định hướng qua Internet, các trang mạng xã hội. Từ năm 2016 đến nay, BTV Huyện Đoàn đã đăng tải gần 1.500 tin bài hoạt động trên website: huyendoanthoxuan.vn, hơn 10.000 hình ảnh hoạt động, bài viết tuyên truyền trên facebook, fanpage: Huyện Đoàn Thọ Xuân; các cơ sở Đoàn tổ chức treo gần 5.000 băng rôn, khẩu hiệu tuyên truyền, gần 7.500 lượt tin bài về hoạt động Đoàn trên hệ thống loa truyền thanh cơ sở, 100% Đoàn xã, thị trấn duy trì có hiệu quả trang mạng xã hội facebook của đơn vị; chỉ đạo thành lập 42 nick facebook ảo để đấu tranh với các thế lực thù địch xuyên tạc, chống phá Đảng, Nhà nước và chế độ XHCN... Các cơ sở Đoàn đã chủ động nắm bắt tình hình dư luận xã hội, kịp thời báo cáo và phối hợp xác minh làm rõ, đính chính kịp thời các thông tin đảm bảo tính khách quan, trung thực và giữ gìn trật tự an toàn xã hội.
2.3.2. Đổi mới nội dung, hình thức sinh hoạt, tập hợp đoàn viên, thanh niên

- BTV Huyện Đoàn đã ban hành Quyết định số 322-QĐ/ĐTN, ngày 18/10/2016 về ban hành “Quy định về việc đi cơ sở và dự sinh hoạt chi đoàn của các đồng chí UVBCH Huyện Đoàn, Bí thư Đoàn cơ sở". Từ năm 2016 đến nay, Thường trực Huyện Đoàn đã dự sinh hoạt tại 42 chi đoàn; 100% các đồng chí UVBCH Huyện Đoàn, Bí thư Đoàn cơ sở đi dự sinh hoạt chi đoàn hàng tháng.
- Việc thực hiện chế độ sinh hoạt định kỳ của chi đoàn đảm bảo theo quy định. Hàng tháng BTV Huyện Đoàn đều xây dựng hướng dẫn chủ điểm sinh hoạt chi đoàn làm căn cứ để các cơ sở Đoàn chỉ đạo chi đoàn đổi mới nội dung, hình thức sinh hoạt đảm bảo phù hợp, thu hút đông đảo ĐVTN tham gia.
- Công tác nắm bắt tình hình nhân dân, tình hình cơ sở, tâm tư, nguyện vọng của cán bộ, đoàn viên, thanh niên và nhân dân luôn được BTV Huyện Đoàn tập trung chỉ đạo thực hiện thông qua hệ thống tổ chức cơ sở Đoàn, qua việc tham dự sinh hoạt chi đoàn, qua hội nghị tiếp xúc đối thoại với đoàn viên, thanh niên. Từ đó kịp thời trao đổi giúp đoàn viên, thanh niên hiểu rõ các chủ trương, chính sách của Đảng; đồng thời tham mưu, đề xuất cấp ủy, chính quyền kịp thời giải quyết các kiến nghị, đề xuất chính đáng của đoàn viên, thanh niên và nhân dân. Tập trung vào các nội dung như: chủ trương chính sách của Đảng, Nhà nước, các cơ chế chính sách của huyện hỗ trợ thanh niên lập thân, lập nghiệp; ý kiến, kiến nghị của người dân liên quan đến công tác VSMT, quản lý tài nguyên, giải phóng mặt bằng, thưc hiện các dự án trên địa bàn...
2.3.3. Nâng cao chất lượng, hiệu quả các phong trào thi đua, các cuộc vận động
- BTV Huyện Đoàn đã từng bước đổi mới, nâng cao chất lượng, hiệu quả các phong trào hành động cách mạng, qua đó phát huy mạnh mẽ tinh thần xung kích, tình nguyện của tuổi trẻ góp phần phát triển kinh tế - xã hội, giữ vững an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội, chăm lo vật chất tinh thần cho đoàn viên, thanh thiếu nhi và nhân dân như: Phong trào thanh niên tình nguyện, Phong trào tuổi trẻ sáng tạo, Phong trào xung kích xây dựng và bảo vệ Tổ quốc. Kết quả, trong giai đoạn 2016 - 2020, BTV Huyện Đoàn đã triển khai thực hiện Cuộc vận động “Tuổi trẻ Thọ Xuân chung tay xây dựng nông thôn mới và đô thị văn minh”, đảm nhận thực hiện 18 công trình thanh niên cấp huyện; các cơ sở Đoàn toàn huyện đã đảm nhận thực hiện 1.112 công trình, phần việc thanh niên với sự tham gia của gần 100.000 lượt ĐVTN, tổng trị giá gần 5,8 tỷ đồng như: bê tông hóa đường giao thông liên thôn, giao thông nội đồng; sửa chữa đường liên thôn, liên xã; nạo vét kênh mương nội đồng; tu sửa sân vận động, nhà văn hóa thôn; đảm nhận các đoạn đường, đoạn đê thanh niên tự quản xanh - sạch - đẹp; xây dựng, cải tạo các điểm vui chơi cho thanh thiếu nhi; 100% Đoàn các xã, thị trấn tổ chức ra quân hưởng ứng “Ngày thứ bảy tình nguyện”, “Ngày chủ nhật xanh” hàng tuần… góp phần tích cực cùng cấp ủy, chính quyền các địa phương trong xây dựng nông thôn mới, nông thôn mới nâng cao, nông thôn mới kiểu mẫu và đô thị văn minh tại các địa phương.

Các hoạt động tình nguyện vì cuộc sống cộng đồng luôn được BTV Huyện Đoàn quan tâm chỉ đạo. Kết quả, trong giai đoạn 2016 - 2020, BTV Huyện Đoàn đã phối hợp tổ chức 15 chương trình khám khám bệnh, tư vấn sức khỏe và cấp phát thuốc miễn phí cho gần 4.500 đối tượng thương, bệnh binh, gia đình chính sách, hộ nghèo, người già neo đơn... tại các xã, thị trấn trong huyện với tổng trị giá hơn 1,3 tỷ đồng; phối hợp tổ chức 05 chương trình hiến máu tình nguyện, kết quả thu được 4.495 đơn vị máu an toàn (luôn vượt chỉ tiêu được giao hằng năm). Các cơ sở Đoàn - Đội trong toàn huyện đã tổ chức thăm hỏi, tặng gần 8.000 suất quà với tổng số tiền hơn 2,2 tỷ đồng cho các gia đình hộ nghèo, gia đình chính sách có hoàn cảnh khó khăn trên địa bàn huyện nhân dịp Tết Nguyên đán, ngày Thương binh Liệt sĩ 27/7 hằng năm. Tổ chức tốt chương trình “Tiếp sức mùa thi” tại kỳ thi tuyển sinh vào lớp 10 và kỳ thi tốt nghiệp THPT hằng năm. Tham gia tích cực, có hiệu quả vào công tác phòng chống dịch bệnh Covid-19 trên địa bàn huyện... Nhiều mô hình được triển khai tạo sức lan tỏa như: Lớp giáo dục kỹ năng sống cho thiếu niên, nhi đồng; Lớp giáo dục kỹ năng phòng chống đuối nước cho trẻ em bằng bể bơi mini; Lốp xe cứu hộ; Đường tranh bích họa; Em nuôi của Đoàn; Xây dựng khu vui chơi cho thiếu nhi...
- Hàng năm, căn cứ Nghị quyết của BCH Đảng bộ huyện về phương hướng, nhiệm vụ trong năm, nhất là các nhiệm vụ trọng tâm, khâu đột phá của huyện, BTV Huyện Đoàn đều xây dựng Chương trình hành động thực hiện Nghị quyết với các giải pháp cụ thể gắn với các phong trào thi đua của tổ chức Đoàn và chỉ đạo thực hiện đạt hiệu quả; các chỉ tiêu đề ra đều thực hiện đạt và vượt chỉ tiêu.
- Thực hiện Đề án “Mặt trận Tổ quốc và các đoàn thể chính trị - xã hội vận động đoàn viên, hội viên và các tầng lớp nhân dân trong công tác đảm bảo vệ sinh môi trường, không sử dụng chất cấm trong sản xuất nông nghiệp và chấp hành pháp luật về an toàn giao thông, giai đoạn 2017 - 2020” theo Quyết định số 302-QĐ/HU, ngày 02/4/2017 của BTV Huyện ủy, BTV Huyện Đoàn đã xây dựng Kế hoạch hành động thực hiện Đề án, Kế hoạch quán triệt triển khai thực hiện Đề án và chỉ đạo các cơ sở Đoàn triển khai thực hiện đạt hiệu quả với nhiều mô hình như: “Cổng trường ATGT - xanh, sạch, đẹp”; “Ngày hội thanh thiếu niên với văn hóa giao thông”; “Đoạn đường thanh niên tự quản đảm bảo xanh - sạch - đẹp”; “Lò đốt rác thải hộ gia đình”; phong trào“Ngày chủ nhật xanh”; vận động thành lập các cửa hàng đảm bảo vệ sinh ATTP… Kết quả đã triển khai thực hiện mô hình “Cổng trường ATGT - xanh, sạch, đẹp” tại 77 trường TH, THCS và 06 trường THPT; duy trì 129 đoạn đường “Thanh niên tự quản xanh - sạch - đẹp”; tổ chức hoạt động “Ngày chủ nhật xanh” định kỳ hàng tuần… Qua đó đã góp phần tạo chuyển biến về nhận thức và hành động của đoàn viên, thanh niên và nhân dân trong công tác đảm bảo vệ sinh môi trường, vệ sinh an toàn thực phẩm và an toàn giao thông.
2.3.4. Thực hiện hoạt động giám sát, phản biện xã hội và tham gia góp ý xây dựng Đảng, chính quyền theo Quyết định số 217-QĐ/TW, Quyết định số 218-QĐ/TW của Bộ Chính trị, tổ chức các hoạt động tiếp xúc đối thoại
Hàng năm BTV Huyện Đoàn đều chỉ đạo các cơ sở Đoàn căn cứ các Quy chế, Quy định của Bộ Chính trị và tình hình thực tế tại địa phương, đơn vị để lựa chọn nội dung giám sát; xây dựng Kế hoạch cụ thể xin ý kiến phê duyệt của Thường trực Đảng ủy và báo cáo Kế hoạch giám sát đã được phê duyệt về BTV Huyện Đoàn. Trên cơ sở đó, BTV Huyện Đoàn tổ chức hội nghị thẩm định Kế hoạch của các cơ sở Đoàn và chỉ đạo thực hiện theo Kế hoạch đã được phê duyệt. Căn cứ nội dung, thời gian theo Kế hoạch đã được phê duyệt, các cơ sở Đoàn tiến hành giám sát; sau mỗi cuộc giám sát, các đơn vị gửi thông báo kết quả giám sát bằng văn bản về BTV Huyện Đoàn nắm bắt. Bên cạnh đó, hàng năm BTV Huyện Đoàn đều thành lập các Đoàn kiểm tra tiến hành kiểm tra công tác Đoàn và phong trào TTN tại các cơ sở Đoàn trong đó có kiểm tra việc thực hiện các Quy chế, Quy định của Bộ Chính trị về công tác giám sát, phản biện xã hội như: việc ban hành các văn bản thực hiện; quy trình thực hiện; hồ sơ lưu trữ… 
- Kết quả tổ chức giám sát: Từ năm 2016 đến nay, BTV Huyện Đoàn đã chủ trì 08 cuộc giám sát tại 14 đơn vị, tập trung vào các nội dung như: Việc triển khai thực hiện Chỉ thị 18-CT/TU, ngày 02/4/2014 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy Thanh Hóa về “Tăng cường sự lãnh đạo của các cấp ủy Đảng đối với công tác thanh niên trong tình hình mới”; Quy định 1757-QĐ/TU ngày 20/11/2014 của BTV Tỉnh ủy Thanh Hóa về việc “Tuyển dụng, tiếp nhận cán bộ Đoàn chuyên trách và sắp xếp, bố trí sau khi hết tuổi theo quy chế cán bộ Đoàn”; Chỉ thị số 04/CT-UBND, ngày 18/01/2016 của Chủ tịch UBND tỉnh về việc "Chống lấn chiếm lòng, lề đường, vỉa hè, đảm bảo trật tự ATGT"; việc thực hiện Quy chế dân chủ và thực hiện Quyết định số 13/2013/QĐ-TTg, ngày 06/02/2013 của Thủ tướng Chính phủ về “Chế độ, chính sách đối với cán bộ Đoàn Thanh niên Cộng sản Hồ Chí Minh, Hội Sinh viên Việt Nam, Hội Liên hiệp Thanh niên Việt Nam trong các cơ sở giáo dục và cơ sở dạy nghề”; việc thực hiện chế độ chính sách cho giáo viên Tổng phụ trách Đội theo Thông tư liên tịch số 23-TT/LN, ngày 15/01/1996 của Liên ngành Ban Tổ chức Cán bộ Chính phủ - Bộ GD&ĐT - Bộ Tài chính - Trung ương Đoàn TNCS Hồ Chí Minh và Thông tư số 27/2017/TT-BGDĐT, ngày 08/11/2017 của Bộ GD&ĐT; việc thực hiện các chế độ, chính sách cho người nghèo... Bên cạnh việc chủ trì thực hiện các nội dung giám sát, BTV Huyện Đoàn đã phối hợp tốt với UB MTTQ và các đoàn thể chính trị - xã hội cấp huyện tham gia 12 cuộc giám sát do MTTQ và các đoàn thể cấp huyện tổ chức tại 15 xã và 04 doanh nghiệp. Đoàn các xã, thị trấn đã chủ trì 202 cuộc giám sát và phối hợp tham gia 185 cuộc giám sát do MTTQ xã, thị trấn chủ trì. Sau giám sát, các cơ sở Đoàn đã thực hiện thông báo kết quả giám sát đến đơn vị được giám sát; đồng thời gửi văn bản đến các ngành liên quan giải quyết những kiến nghị, đề xuất sau giám sát và định kỳ 6 tháng, hàng năm báo cáo kết quả giám sát về BTV Huyện Đoàn.
- Về công tác phản biện xã hội: BTV Huyện Đoàn đã trực tiếp tổ chức 09 hội nghị phản biện vào các văn bản dự thảo của cấp ủy và UBND huyện liên quan đến thanh niên, các đề án phát triển kinh tế - xã hội, chính sách đào tạo nghề và giải quyết việc làm cho thanh niên trên địa bàn huyện như: Chương trình hành động của BTV Huyện ủy thực hiện Chỉ thị số 18-CT/TU, ngày 02/4/2014 của BTV Tỉnh ủy; Chương trình hành động của BTV Huyện ủy thực hiện Nghị quyết số 02-NQ/TU, ngày 30/12/2015 của BTV Tỉnh ủy; Đề án đào tạo nghề và giải quyết việc làm cho thanh niên nông thôn của UBND huyện; Luật thanh niên sửa đổi năm 2020... Các cơ sở Đoàn chủ trì tổ chức 194 hội nghị phản biện và tham gia 128 hội nghị phản biện do MTTQ và các đoàn thể xã, thị trấn tổ chức để phản biện vào các văn bản dự thảo của cấp ủy và UBND xã, thị trấn với các nội dung như: Kế hoạch của BTV Đảng ủy thực hiện Nghị quyết số 02-NQ/TU, ngày 30/12/2015 của BTV Tỉnh ủy và Chương trình hành động số 17-CT/HU ngày 19/4/2016 của BTV Huyện ủy...
- Góp ý xây dựng Đảng, chính quyền: BTV Huyện Đoàn đã tổ chức 08 hội nghị góp ý với các nội dung như: góp ý vào dự thảo các văn kiện Đại hội Đảng bộ xã, thị trấn nhiệm kỳ 2020 - 2025, các dự thảo văn kiện của Đại hội Đảng bộ huyện lần thứ XXVII, nhiệm kỳ 2020 - 2025 và các dự thảo văn kiện trình Đại hội XIII của Đảng; góp ý vào Chương trình hành động thực hiện Nghị quyết Đại hội Đảng bộ tỉnh lần thứ XIX, nhiệm kỳ 2020 - 2025 của BCH Đảng bộ huyện; Chương trình hành động thực hiện Nghị quyết Đại hội Đảng bộ huyện lần thứ XXVII, nhiệm kỳ 2020 - 2025 của UBND huyện; góp ý vào các dự thảo luật quan trọng như: Luật Phòng, chống tham nhũng (sửa đổi), Luật Bảo vệ môi trường (sửa đổi), Luật Bảo hiểm xã hội (sửa đổi), Bộ Luật Tố tụng hình sự (sửa đổi), Bộ Luật Dân sự (sửa đổi), Luật Hòa giải cơ sở, Luật thanh niên sửa đổi năm 2020... góp ý vào 42 văn bản của các ban, phòng, ngành, đoàn thể cấp huyện... Bên cạnh đó, BTV Huyện Đoàn đã tổ chức các Diễn đàn ”Thanh niên với nhiệm vụ xây dựng và bảo vệ Tổ quốc”, Diễn đàn ”Cử tri trẻ với bầu cử đại biểu Quốc hội khóa XIV và bầu cử đại biểu HĐND các cấp, nhiệm kỳ 2016 - 2021”, Diễn đàn ”Thanh niên Thọ Xuân khởi nghiệp, lập nghiệp” qua đó giúp cấp ủy, chính quyền nắm bắt những tâm tư, nguyện vọng chính đáng của ĐVTN và kịp thời trao đổi những chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước tới ĐVTN. Các cơ sở Đoàn đã thường xuyên tổ chức các hoạt động góp ý xây dựng Đảng, xây dựng chính quyền với nhiều hình thức như: góp ý trực tiếp tại các hội nghị, tổ chức tọa đàm để tham gia góp ý trên các lĩnh vực, thực hiện tốt công tác tiếp công dân, tiếp xúc cử tri, đối thoại trực tiếp giữa người đứng đầu cấp ủy, chính quyền với nhân dân. Đặc biệt, tiến hành xây dựng kế hoạch để góp ý vào các dự thảo về chủ trương, đường lối của Đảng, nhất là trong quá trình chuẩn bị, tổ chức Đại hội các Chi bộ nhiệm kỳ 2017 - 2020 và nhiệm kỳ 2020 - 2022, Đại hội Đảng các cấp, nhiệm kỳ 2020 - 2025, công tác bầu cử đại biểu Quốc hội khóa XIV và bầu cử đại biểu HĐND các cấp nhiệm kỳ 2016 - 2021. Kết quả, các cơ sở Đoàn trong toàn huyện đã chủ trì tổ chức 185 hội nghị góp ý, tham gia 328 cuộc góp ý cùng MTTQ và các đoàn thể tại cơ sở, tổ chức 95 Diễn đàn “Đảng với thanh niên - Thanh niên với Đảng”, 41 Diễn đàn ”Cử tri trẻ với bầu cử đại biểu Quốc hội khóa XIV và bầu cử đại biểu HĐND các cấp, nhiệm kỳ 2016 - 2021”...
2.4. Nâng cao hiệu quả thực hiện các chương trình phối hợp với chính quyền; tăng cường cơ sở vật chất và điều kiện làm việc cho MTTQ và các đoàn thể
- Hàng năm BTV Huyện Đoàn và MTTQ, các đoàn thể chính trị - xã hội cấp huyện đều ký kết chương trình phối hợp với UBND huyện. Trong đó, Đoàn thanh niên tập trung thực hiện các nội dung như: Tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật cho thanh thiếu niên; công tác bảo vệ và chăm sóc trẻ em; công tác VSMT, đảm bảo vệ sinh ATTP, đảm bảo trật tự ATGT; phát triển doanh nghiệp...

+ Công tác tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật: BTV Huyện Đoàn đã phối hợp với Công an huyện tổ chức các hoạt động tuyên truyền, phòng chống tội phạm cố ý gây thương tích, tuyên truyền phòng chống ma túy, tuyên truyền đảm bảo ANTT - ATGT cho ĐVTTN; phối hợp với Hội LHPN huyện, Trung tâm Y tế huyện tuyên truyền, giáo dục về giới tính, chăm sóc SKSS vị thành niên. Kết quả, từ năm 2016 đến nay đã phối hợp tổ chức 03 hội nghị tập huấn, tuyên truyền về Luật An ninh mạng, Luật Hôn nhân, gia đình, Luật Thanh niên, Luật phòng, chống tác hại của rượu, bia cho gần 600 lượt cán bộ Đoàn, ĐVTN trên địa bàn huyện; phối hợp với Công an huyện tổ chức 03 lớp tuyên truyền, đấu tranh phòng, chống ma túy trong thanh, thiếu niên cho gần 500 lượt cán bộ Đoàn - Hội chủ chốt toàn huyện; phối hợp với Ban ATGT huyện, Công an huyện tổ chức 05 Ngày hội ”Thanh niên với văn hóa giao thông” với sự tham gia của gần 8.000 lượt ĐVTTN; phối hợp với Hạt Kiểm Lâm huyện tổ chức Cuộc thi tìm hiểu về luật BV&PTR, các quy định về PCCCR… Các cơ sở Đoàn - Đội tổ chức hơn 1.000 buổi tuyên truyền về ATGT, phòng chống ma túy, phòng chống pháo nổ, phòng chống bạo lực học đường và tội phạm cố ý gây thương tích cho ĐVTTN; 100% Đoàn trường THPT, Liên đội trường học tổ chức cho học sinh ký cam kết đảm bảo ANTT, ATGT, không nổ pháo và chơi các đồ chơi nguy hiểm trong dịp Tết Nguyên đán; 100% Liên đội trường học tổ chức Tuyên truyền về “Phòng, chống bạo lực học đường, chống xâm hại tình dục, phòng chống đuối nước và tai nạn thương tích cho trẻ em”...
+ Công tác bảo vệ và chăm sóc trẻ em: Tổ chức 6 lớp “Giáo dục kỹ năng sống” cho gần 320 thiếu nhi; thí điểm thành công mô hình “Giáo dục kỹ năng phòng chống đuối nước” bằng bể bơi mini, tổ chức 10 lớp “Giáo dục kỹ năng phòng chống đuối nước” bằng bể bơi mini cho gần 400 thiếu nhi; hỗ trợ xây dựng 07 ngôi nhà Khăn quàng đỏ cho thiếu nhi có hoàn cảnh khó khăn với tổng kinh phí hỗ trợ gần 500 triệu đồng; triển khai và thực hiện có hiệu quả mô hình ”Em nuôi của Đoàn” nhận nuôi 03 em nhỏ tại xã Thọ Lộc, TT Sao Vàng, Bắc Lương; xây dựng mới 52 khu vui chơi, sửa chữa 30 khu vui chơi cho thiếu nhi với tổng trị giá gần 950 triệu đồng (trong đó có 12 khu vui chơi cấp huyện, tổng trị giá gần 400 triệu đồng). Các cơ sở Đoàn - Đội tổ chức lắp đặt gần 300 lốp xe cứu hộ, 185 biển cảnh báo khu vực nguy hiểm phòng chống đuối nước cho trẻ em; tổ chức thăm hỏi, tặng quà cho gần 5.000 thiếu nhi có hoàn cảnh khó khăn với tổng trị giá gần 1,8 tỷ đồng nhân dịp Tết Nguyên đán, Tết thiếu nhi 01/6, Tết Trung thu, Khai giảng năm học mới; duy trì có hiệu quả các lớp dạy tình nguyện vì đàn em thân yêu, dạy bơi trong dịp hè cho các em thiếu niên, nhi đồng…

+ Vệ sinh môi trường: Phối hợp với Phòng TNMT tổ chức ra quân hưởng ứng Ngày môi trường Thế giới 05/6 hàng năm; chỉ đạo các cơ sở Đoàn tổ chức VSMT hàng tuần thông qua các phong trào “Ngày thứ bảy tình nguyện”, “Ngày chủ nhật xanh”, Đoạn đường em chăm”; tiếp tục duy trì Mô hình “Cổng trường ATGT - xanh, sạch, đẹp”; triển khai các mô hình chung tay phòng chống rác thải nhựa như: Đổi rác thải nhựa lấy các vật liệu thân thiện môi trường; ngôi nhà thu gom rác thải nhựa…
+ Vệ sinh ATTP: Phối hợp vận động xây dựng 06 cửa hàng kinh doanh thực phẩm an toàn; tuyên truyền cho ĐVTN, nhân dân về sản xuất thực phẩm an toàn, lựa chọn thực phẩm sạch, chế biến thực phẩm đảm bảo an toàn.
+ Phát triển doanh nghiệp: Phối hợp tổ chức Ngày hội “Thanh niên Thọ Xuân khởi nghiệp, lập nghiệp” hàng năm; phối hợp với Phòng KT-HT tư vấn, hỗ trợ về hồ sơ, thủ tục cho 205 thanh niên thành lập doanh nghiệp; phối hợp tổ chức 03 lớp đào tạo khởi sự doanh nghiệp cho gần 500 ĐVTN.
IV. NHỮNG TỒN TẠI HẠN CHẾ; NGUYÊN NHÂN VÀ BÀI HỌC KINH NGHIỆM
1. Những tồn tại, hạn chế
- Một số cấp uỷ đảng chưa thực sự quan tâm lãnh đạo việc đổi mới nội dung, phương thức hoạt động của Đoàn; sự phối hợp giữa chính quyền với Đoàn thanh niên một số nơi hiệu quả chưa cao, chưa tạo điều kiện để Đoàn thanh niên đảm nhận thực hiện các công trình, phần việc tạo thêm nguồn kinh phí để hoạt động.

- Nội dung, phương thức hoạt động của Đoàn có nơi chậm đổi mới, chưa tạo được sức hấp dẫn để thu hút đoàn viên, hội viên; tỷ lệ tập hợp đoàn viên, hội viên tại một số Đoàn xã, thị trấn còn thấp như: Xuân Trường, Xuân Giang, Thọ Lộc, Xuân Minh, Thuận Minh… Hoạt động của một số Chi đoàn trong các doanh nghiệp ngoài nhà nước còn hạn chế, hiệu quả chưa cao.
- Cấp cơ sở chưa thực hiện việc quy hoạch đối với chức danh Bí thư Đoàn xã, thị trấn nên khi thiếu khuyết chức danh Bí thư Đoàn nhiều đơn vị lúng túng trong công tác tìm nguồn. Một số Đoàn xã, thị trấn thiếu khuyết chức danh Phó Bí thư Đoàn xã, thị trấn trong thời gian dài nhưng Đảng ủy các đơn vị vẫn chưa xây dựng nguồn để kiện toàn đảm bảo ổn định công tác tổ chức như: Xuân Trường, TT Lam Sơn, TT Sao Vàng, Xuân Hưng… Một số Đoàn xã, thị trấn chưa thường xuyên rà soát, kiện toàn lại các chi đoàn hoạt động kém hiệu quả; chưa kịp thời kiện toàn lại đội ngũ cán bộ Đoàn khi khuyết thiếu, nhất là đội ngũ Bí thư Chi đoàn như: TT Thọ Xuân, Xuân Tín, Quảng Phú…

- Điều kiện làm việc cho tổ chức Đoàn thanh niên đã được quan tâm, tuy nhiên một số đơn vị vẫn chưa có phòng làm việc riêng như: Thọ Lâm, Xuân Hồng, Trường Xuân, Quảng Phú…; một số đơn vị chưa được trang bị đầy đủ trang thiết bị đảm bảo cho hoạt động (máy vi tính, máy in, bàn ghế…) như: Thọ Lâm, Xuân Hưng, Xuân Trường, Xuân Giang, Bắc Lương, Xuân Lập, Trường Xuân, Thuận Minh…
- Việc thực hiện chức năng giám sát, phản biện xã hội, tham gia góp ý xây dựng Đảng, chính quyền ở một số cơ sở Đoàn chất lượng, hiệu quả còn hạn chế. Một số cấp ủy chưa thường xuyên kiểm tra, giám sát việc thực hiện chương trình giám sát của Đoàn thanh niên theo kế hoạch đã phê duyệt.
- Cơ quan Thường trực Huyện Đoàn thiếu khuyết cán bộ so với định biên (thiếu 03 cán bộ) nhưng chưa được bổ sung kịp thời ảnh hưởng không nhỏ tới việc lãnh đạo, chỉ đạo và tổ chức hoạt động.
2. Nguyên nhân.

2.1. Nguyên nhân khách quan:
- Tác động mặt trái của nền kinh tế thị trường, mạng xã hội, quá trình mở cửa và hội nhập đã ảnh hưởng không nhỏ đến tình hình tư tưởng ĐVTN. 

- Lực lượng ĐVTN đi làm ăn xa nhiều và không ổn định gây khó khăn cho công tác quản lý ĐVTN và tổ chức hoạt động tại các địa phương.

- Cơ sở vật chất, kinh phí, điều kiện phục vụ hoạt động Đoàn và phong trào TTN còn hạn chế; không có chế độ phụ cấp cho đội ngũ Bí thư Chi đoàn.
2.2. Nguyên nhân chủ quan:

- Một số cấp uỷ, chính quyền nhận thức về hoạt động của đoàn thể chưa thực sự đầy đủ, do đó chưa có sự quan tâm đúng mức trong lãnh đạo, chỉ đạo và tạo điều kiện về cơ chế, cơ sở vật chất để đoàn thể hoạt động.
- Cấp cơ sở chưa thực hiện việc quy hoạch đối với chức danh Bí thư Đoàn xã, thị trấn; một số cấp ủy cơ sở chưa căn cứ đánh giá xếp loại của Đoàn cấp trên để đánh giá, xếp loại đối với đồng chí Bí thư Đoàn hàng năm hoặc trong tham mưu bố trí vị trí công tác nên khó khăn trong công tác chỉ đạo, điều hành của Đoàn cấp trên.

- Công tác lãnh đạo, chỉ đạo hoạt động Đoàn và phong trào TTN của BCH Đoàn các cấp đôi lúc chưa toàn diện; một số mô hình hoạt động và phương thức hoạt động của Đoàn còn chưa theo kịp với tình hình thanh niên hiện nay; việc đổi mới nội dung, phương thức hoạt động của Đoàn nhất là ở cơ sở còn chậm, vẫn còn biểu hiện hành chính hoá.

- Công tác học tập, nghiên cứu lý luận của cán bộ làm công tác Đoàn chưa ngang tầm với sự phát triển thực tế của thanh niên. Kỹ năng, nghiệp vụ của một số cán bộ Đoàn còn hạn chế; tác phong, lề lối công tác thiếu sâu sát cơ sở, chưa thực sự gắn bó với thanh niên; khả năng cụ thể hoá Chủ trương, Nghị quyết, Chương trình công tác của cấp trên vào thực tiễn cơ sở còn hạn chế; một số cán bộ Đoàn còn biểu hiện chờ việc, thiếu đổi mới, sáng tạo trong công việc.
3. Bài học kinh nghiệm.

Một là, sự quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo của cấp uỷ đảng, sự phối hợp, tạo điều kiện của chính quyền là nhân tố quan trọng cho quá trình đổi mới nội dung, phương thức hoạt động của MTTQ và các đoàn thể chính trị - xã hội. Đồng thời phải coi trọng công tác cán bộ từ việc đánh giá, quy hoạch, đào tạo, bồi dưỡng, luân chuyển, bổ nhiệm, sử dụng cán bộ và chính sách đối với cán bộ. 

Hai là, MTTQ và các đoàn thể phải chủ động trong công tác tham mưu, đề xuất cấp uỷ, phối hợp với chính quyền đổi mới các nội dung liên quan đến hoạt động của MTTQ và các đoàn thể, đặc biệt là những vấn đề liên quan đến quyền và lợi ích chính đáng, hợp pháp của đoàn viên, hội viên và nhân dân.

Ba là, mọi hoạt động của MTTQ, các đoàn thể phải được lồng ghép, phối hợp đồng bộ với các cấp, các ngành để thực hiện tốt chức năng, nhiệm vụ của từng tổ chức.

Bốn là, việc quan tâm đến cơ sở vật chất, điều kiện, kinh phí hoạt động, chế độ, chính sách đối với cán bộ làm công tác MTTQ và các đoàn thể là yếu tố quan trọng nhằm động viên đội ngũ cán bộ làm công tác vận động quần chúng thực hiện tốt nhiệm vụ đề ra.

V. PHƯƠNG HƯỚNG, MỤC TIÊU, NHIỆM VỤ VÀ GIẢI PHÁP TIẾP TỤC THỰC HIỆN NGHỊ QUYẾT GIAI ĐOẠN 2021 - 2025

1. Phương hướng

- Tiếp tục nâng cao nhận thức cho đội ngũ cán bộ, đoàn viên thanh niên về vị trí vai trò của tổ chức Đoàn TNCS Hồ Chí Minh trong hệ thống chính trị.

- Rà soát, đánh giá đúng thực trạng tổ chức bộ máy và hoạt động của các cấp bộ đoàn từ huyện đến cơ sở, đề ra những giải pháp tiếp tục xây dựng, củng cố, kiện toàn tổ chức; tiếp tục đổi mới nội dung, phương thức hoạt động với phương châm “thiết thực, hiệu quả”; xây dựng đội ngũ cán bộ đoàn có bản lĩnh chính trị vững vàng, có năng lực, trình độ, kỹ năng vận động, thu hút đoàn kết tập hợp thanh niên.

- Phát  huy sức mạnh của tuổi trẻ; tổ chức, động viên thanh niên xung kích đi đầu trong sự nghiệp xây dựng và bảo vệ quê hương, đất nước. Triển khai và thực hiện có hiệu quả các phong trào hành động cách mạng của Đoàn, các chương trình đồng hành với thanh niên; phấn đấu thực hiện thắng lợi các mục tiêu phát triển kinh tế - xã hội, xây dựng Đảng, chính quyền trong sạch vững mạnh góp phần xây dựng huyện Thọ Xuân đến năm 2025 trở thành một trong những huyện dẫn đầu của tỉnh về phát triển kinh tế - xã hội, đến năm 2030 trở thành thị xã Thọ Xuân.
2. Mục tiêu cụ thể đến năm 2025

- Tỷ lệ tập hợp đoàn kết thanh niên đạt từ 76% trở lên; hàng năm có 85% cơ sở Đoàn đạt vững mạnh, không có cơ sở Đoàn xếp loại yếu.
- Đến năm 2022 đội ngũ Bí thư Đoàn xã, thị trấn đạt chuẩn theo Quy chế cán bộ Đoàn và theo các quy định về công tác cán bộ của Đảng.

- 100% cán bộ Đoàn chủ chốt được tập huấn, buồi dưỡng kỹ năng, nghiệp vụ hằng năm.
- 100% Đoàn xã, thị trấn có phòng làm việc riêng; có đầy đủ các trang thiết bị đảm bảo cho hoạt động.
- Hàng năm kết nạp trên 1.500 đoàn viên mới; giới thiệu trên 200 đoàn viên ưu tú tham gia học lớp cảm tình Đảng, phấn đấu tỷ lệ đoàn viên ưu tú được kết nạp Đảng đạt trên 70%.

- Mỗi năm thành lập được ít nhất 01 tổ chức Đoàn - Hội trong doanh nghiệp ngoài nhà nước.
3. Nhiệm vụ và giải pháp

- Tiếp tục đổi mới công tác tuyên truyền giáo dục chính trị tư tưởng, nâng cao nhận thức cho đội ngũ Đoàn viên thanh niên như: tổ chức đợt sinh hoạt chính trị, các diễn đàn thanh niên; nâng cao chất lượng học tập lý luận chính trị cho cán bộ, ĐVTN thông qua việc học tập 4 bài học lý luận chính trị; tăng cường công tác giáo dục truyền thống, các hoạt động về nguồn nhằm khơi dậy và cổ vũ tinh thần tự hào dân tộc, truyền thống cách mạng của quê hương; chú trọng tuyên truyền về phòng chống âm mưu, thủ đoạn trong chiến lược “Diễn biến hòa bình” của các thế lực thù địch; tăng cường nắm bắt tình hình tư tưởng, dư luận thanh niên và định hướng dư luận thanh niên; thành lập và duy trì hoạt động của Câu lạc bộ Lý luận trẻ các cấp; xây dựng các chuyên trang, chuyên mục về lý luận chính trị và đấu tranh phản bác các quan điểm sai trái thù địch; thường xuyên cập nhật kiến thức mới, bồi dưỡng nâng cao năng lực cho đội ngũ báo cáo viên, tuyên truyền viên.
- Tiếp tục củng cố, nâng cao chất lượng cơ sở Đoàn, chất lượng cán bộ Đoàn, chất lượng đoàn viên, chất lượng nguồn phát triển Đảng viên trẻ, tạo nguồn cán bộ trẻ có đủ phẩm chất, năng lực, triển vọng giới thiệu vào các cơ quan lãnh đạo của Đảng, Chính quyền, các tổ chức chính trị - xã hội. Tổ chức đào tạo, bồi dưỡng, tập huấn đội ngũ cán Đoàn theo hướng chuẩn hóa cán bộ dựa trên các quy định của Quy chế cán bộ Đoàn và quy định về tiêu chuẩn chức danh cán bộ ở các cấp. Phát triển tổ chức Đoàn và nâng cao chất lượng hoạt động của chi đoàn, trọng tâm là tại địa bàn dân cư.
- Tiếp tục đẩy mạnh thực hiện và nâng cao chất lượng, hiệu quả các phong trào hành động cách mạng: Phong trào Thanh niên tình nguyện, Phong trào Tuổi trẻ sáng tạo, Phong trào xung kích xây dựng và bảo vệ Tổ quốc; Các Chương trình đồng hành với thanh niên: Đồng hành với thanh niên trong học tập, Đồng hành với thanh niên khởi nghiệp, lập nghiệp, Đồng hành với thanh niên rèn luyện và phát triển kỹ năng trong cuộc sống, nâng cao thể chất, đời sống văn hóa tinh thần. Phát huy mạnh mẽ vai trò xung kích của thanh niên trong lao động sáng tạo, tình nguyện vì cộng đồng, xung kích trên mặt trận giữ vững quốc phòng an ninh, trật tự an toàn xã hội, cải cách thủ tục hành chính. Mở rộng và nâng cao chất lượng các loại hình hoạt động tình nguyện trong các đối tượng thanh niên; triển khai đảm nhận thực hiện các công trình, phần việc thanh niên ở những lĩnh vực mới.

- Tiếp tục triển khai thực hiện tốt chương trình phối hợp giữa UBND huyện với MTTQ và các tổ chức chính trị - xã hội hàng năm; phối hợp tốt với các ban, phòng, ngành có liên quan trong tuyên truyền, giáo dục và tổ chức các hoạt động cho thanh thiếu nhi.
- Tiếp tục thực hiện nghiêm Quyết định số 322-QĐ/ĐTN, ngày 18/10/2016 về ban hành “Quy định về việc đi cơ sở và dự sinh hoạt chi đoàn của các đồng chí UVBCH Huyện Đoàn, Bí thư Đoàn cơ sở"; tăng cường nắm bắt tình hình cơ sở, tình hình đoàn viên, hội viên và nhân dân; kịp thời phản ánh, kiến nghị các cấp có thẩm quyền những vấn đề liên quan đến quyền và lợi ích chính đáng của đoàn viên, thanh niên.

	Nơi nhận:

- BTV Tỉnh Đoàn (b/c);

- Ban Dân vận Huyện ủy (b/c);
- Lưu VP.
	 TM. BTV HUYỆN ĐOÀN

BÍ THƯ

(Đã ký)
Nguyễn Thị Bích Phương


ĐƠN VỊ: HUYỆN ĐOÀN THỌ XUÂN
Phụ lục 1: Các văn bản ban hành để triển khai, tổ chức thực hiện NQ 02-NQ/TU của Ban Thường vụ Tỉnh ủy

	TT
	Thể loại văn bản
	Số hiệu VB
	Trích yếu nội dung văn bản

	1
	Chương trình
	Số 54-CTr/ĐTN, ngày 28/4/2016
	Chương trình hành động thực hiện Nghị quyết số 02-NQ/TU, ngày 30/12/2015 của BTV Tỉnh ủy.

	2
	Kế hoạch
	Số 85-KH/ĐTN, ngày 20/3/2016
	Kế hoạch triển khai quán triệt, học tập Nghị quyết số 02-NQ/TU, ngày 30/12/2015 của BTV Tỉnh ủy.

	3
	Kế hoạch
	Số 137-KH/ĐTN, ngày 21/4/2017
	Kế hoạch kiểm tra, tự kiểm tra việc triển khai, quán triệt thực hiện Nghị quyết số 02-NQ/TU, ngày 30/12/2015 của BTV Tỉnh ủy và Chương trình hành động số 17-CTr/HU, ngày 19/4/2016 của BTV Huyện ủy.

	4
	Kế hoạch
	Số 106-KH/ĐTN, ngày 10/4/2019
	Kế hoạch sơ kết 3 năm thực hiện Nghị quyết số 02-NQ/TU, ngày 30/12/2015 của BTV Tỉnh ủy.

	5
	Kế hoạch
	Số 161-KH/ĐTN, ngày 06/01/2021
	Kế hoạch tổng kết 5 năm thực hiện Nghị quyết số 02-NQ/TU, ngày 30/12/2015 của BTV Tỉnh ủy.

	6
	Báo cáo
	Số 162-BC/ĐTN, ngày 06/12/2016
	Báo cáo kết quả thực hiện Nghị quyết số 02-NQ/TU, ngày 30/12/2015 của BTV Tỉnh ủy.

	7
	Báo cáo
	Số 201-BC/ĐTN, ngày 19/5/2017
	Báo cáo sơ kết 01 năm thực hiện Nghị quyết số 02-NQ/TU, ngày 30/12/2015 của BTV Tỉnh ủy.

	8
	Báo cáo
	Số 182-BC/ĐTN, ngày 20/5/2019
	Báo cáo sơ kết 03 năm thực hiện Nghị quyết số 02-NQ/TU, ngày 30/12/2015 của BTV Tỉnh ủy.


ĐƠN VỊ: HUYỆN ĐOÀN THỌ XUÂN
Phụ lục 2: Tình hình đội ngũ cán bộ CQTT, Ủy viên Ban Thường vụ, Ban Chấp hành Huyện Đoàn Huyện Đoàn
	Cơ quan Thường trực Huyện Đoàn
	Ban Thường vụ Huyện Đoàn
	Ban Chấp hành Huyện Đoàn

	Số lượng
	Trình độ
	Số lượng
	Trình độ
	Số lượng
	Trình độ

	
	Chuyên môn
	LLCT
	
	Chuyên môn
	LLCT
	
	Chuyên môn
	LLCT

	
	Thạc sỹ
	ĐH
	CN,CC
	Trung cấp
	
	Thạc sỹ
	ĐH
	CĐ, TC
	CC
	TC
	
	Thạc sỹ
	ĐH
	CĐ, TC
	CC
	TC

	2
	2
	-
	-
	2
	7
	3
	4
	-
	-
	7
	22
	03
	19
	-
	-
	20


Phụ lục 3: Chất lượng đội ngũ cán bộ Đoàn chủ chốt cơ sở; tham gia cấp ủy, HĐND xã, thị trấn

	Bí thư Đoàn xã, thị trấn
	Phó Bí thư Đoàn xã, thị trấn
	Tham gia cấp ủy
	Tham gia HĐND xã, TT

	Số lượng
	Dân tộc thiểu số
	Tôn giáo
	Chuyên môn
	LLCT
	Số lượng
	Dân tộc thiểu số
	Tôn giáo
	Chuyên môn
	LLCT
	
	

	
	
	
	Thạc sỹ
	ĐH
	CĐ, TC
	CC
	TC
	
	
	
	Thạc sỹ
	ĐH
	CĐ, TC
	CC
	TC
	
	

	28
	3
	2
	-
	28
	-
	-
	28
	22
	1
	-
	-
	22
	-
	-
	17
	26
	22


ĐƠN VỊ: HUYỆN ĐOÀN THỌ XUÂN
Phụ lục 4: Kết quả công tác bồi dưỡng, tập huấn chuyên môn, nghiệp vụ cho cán bộ cơ sở (2016 - 2020)

	Năm


	Tham gia ở cấp tỉnh

(số người tham gia)
	Cấp huyện tổ chức
	Cơ sở tổ chức
	Ghi chú

	
	
	Số lớp (HN)
	Số người

tham gia
	Số lớp (HN)
	Số người

tham gia
	

	2016
	9
	2
	320
	48
	1.385
	

	2017
	9
	2
	335
	48
	1.550
	

	2018
	10
	3
	510
	47
	1.482
	

	2019
	0
	3
	505
	47
	1.375
	

	2020
	7
	2
	320
	36
	1.118
	


Phụ lục 5: Tổng hợp kết quả thực hiện một số chỉ tiêu, nhiệm vụ giai đoạn 2016 - 2020 (Tính đến tháng 12/2020)
	Tỷ lệ thu hút, tập hợp đoàn viên, hội viên
	Thành lập tổ chức mới

(số lượng tổ chức/số ĐV,HV)
	Dự sinh hoạt với Ban CTMT, chi hội, chi đoàn
	Tổ chức làm việc với Đảng ủy cơ sở
	Kiểm tra, làm việc với MTTQ, đoàn thể cơ sở
	Vận động hỗ trợ làm nhà cho ĐV, HV và nhân dân
	Vận động thành lập DN


	Tỷ lệ ĐV, HV tham gia BHYT
	Tỷ lệ hộ nghèo do ĐV, HV làm chủ

	Chỉ tiêu NQ02-NQ/TU
	Kết quả

thực hiện
	
	
	
	
	Số lượng nhà

(nhà)
	Số tiền

(triệu đồng)
	
	
	

	70,0%
	73,1%
	06/68
	42
	9
	45
	7
	500
	205
	98,3%
	0


ĐƠN VỊ: HUYỆN ĐOÀN THỌ XUÂN
Phụ lục 6: Kết quả hoạt dộng giám sát, phản biện xã hội; tổ chức tiếp xúc, đối thoại

	Năm
	Giám sát

(số cuộc/số đơn vị)
	Phản biện, góp ý xây dựng Đảng, chính quyền
	Tổ chức tiếp xúc, đối thoại

(hội nghị)
	Ghi chú

	
	Cấp huyện
	Cơ sở
	Cấp huyện
	Cơ sở
	Cấp huyện
	Cơ sở
	

	2016
	1/2
	41/55
	2
	41
	1
	15
	

	2017
	3/4
	41/60
	3
	41
	1
	12
	

	2018
	2/4
	41/51
	4
	41
	1
	16
	

	2019
	1/2
	43/56
	4
	41
	1
	25
	

	2020
	1/2
	36/42
	4
	30
	0
	30
	


ĐƠN VỊ: HUYỆN ĐOÀN THỌ XUÂN
Phụ lục 7: Kết quả đánh giá, phân loại chất lượng hoạt động của MTTQ, các đoàn thể cấp huyện, cơ sở

	Năm
	Chất lượng hoạt động của MTTQ, đoàn thể cấp huyện (tỉnh đánh giá, PL)
	Chất lượng hoạt động của MTTQ, đoàn thể cơ sở


	Thành tích được khen thưởng (các cấp khen thưởng)



	
	HTXSNV
	HTTNV
	HTXSNV
	HTTNV
	HTNV
	Không HTNV
	

	
	
	
	Số lượng
	Tỷ lệ %
	Số lượng
	Tỷ lệ %
	Số lượng
	Tỷ lệ %
	Số lượng
	Tỷ lệ %
	

	2016
	x
	
	33/67
	49,0
	32/67
	48,0
	2/67
	3,0
	0
	-
	Cờ TW Đoàn, Cờ Tỉnh Đoàn

	2017
	x
	
	31/64
	48,4
	30/64
	46,9
	3/64
	4,7
	0
	-
	BK TW Đoàn, Cờ Tỉnh Đoàn, Cờ UBND tỉnh

	2018
	x
	
	28/66
	42,5
	32/66
	48,5
	6/66
	9,0
	0
	-
	BK TW Đoàn, Cờ Tỉnh Đoàn

	2019
	x
	
	28/65
	43,1
	33/65
	50,8
	4/65
	6,1
	0
	-
	Cờ Tỉnh Đoàn

	2020
	x
	
	22/63
	41,5
	26/53
	49,1
	5/53
	9,4
	0
	-
	Cờ TW Đoàn, Cờ Tỉnh Đoàn


ĐƠN VỊ: HUYỆN ĐOÀN THỌ XUÂN
Phụ lục 8: Kết quả thực hiện các hoạt động chăm lo, hỗ trợ cho đối tượng chính sách,

đoàn viên, hội viên có hoàn cảnh đặc biệt khó khăn (từ năm 2016 đến 2020)
	TT
	Năm
	Tặng quà
	Hỗ trợ con giống
	Hỗ trợ làm nhà
	Học bổng
	Ghi chú

	
	
	Xuất quà
	Tổng số tiền (triệu đồng)
	Số lượng (con)
	Tổng số tiền (triệu đồng)
	Số lượng nhà
	Tổng số tiền (triệu đồng)
	Số xuất
	Tổng số tiền (triệu đồng)
	

	1
	2016
	1.556
	328
	0
	-
	1
	60
	103
	51
	

	2
	2017
	1.631
	380
	0
	-
	1
	63
	104
	67
	

	3
	2018
	1.320
	425
	0
	-
	1
	60
	131
	57
	

	4
	2019
	1.604
	468
	0
	-
	2
	150
	177
	115
	

	5
	2020
	1.846
	615
	0
	-
	2
	140
	128
	282
	

	Tổng
	7.957
	2.216
	0
	-
	7
	473
	643
	572
	


Phụ lục 9: Kết quả thực hiện hỗ trợ huyện Thường Xuân theo Nghị quyết 09-NQ/TU

	TT
	Năm
	Hình thức hỗ trợ
	Số lượng
	Đơn vị tính
	Tổng số tiền

(triệu đồng)
	Ghi chú

	1
	2016
	Học bổng, chăn ấm, quần áo, sách vở
	
	
	75
	

	2
	2017
	Học bổng, quần áo, sách vở
	
	
	103
	

	3
	2018
	Xi măng
	
	
	30
	

	4
	2019
	Xi măng
	
	
	5
	

	5
	2020
	Xi măng
	
	
	5
	

	Tổng
	
	
	
	218
	


